
 

 
Die Projekte „NIFA plus – Netzwerk zur beruflichen Teilhabe von Geflüchteten“ und "CHAI 
– Coaching.Hilfe.Arbeit.Integration" werden im Rahmen des Programms „WIR – Netzwerke 
integrieren Geflüchtete in den regionalen Arbeitsmarkt“ durch das Bundesministerium für 
Arbeit und Soziales und die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus 
(ESF Plus) gefördert. 

Die WIR-Netzwerke „NIFA plus – Netzwerk zur beruflichen Teilhabe von Geflüchteten“ und „CHAI – 
Coaching.Hilfe.Arbeit.Integration“ bieten in Zusammenarbeit mit der Bundesagentur für Arbeit 
Regionaldirektion Baden-Württemberg für interessierte Mitarbeitende der Arbeitsagenturen die Online-
Schulung: 

Flucht, Asyl, (Aus-)Bildung und Arbeit 
Grundlagen-Schulung zu den rechtlichen Rahmenbedingungen 

 
für den Rechtskreis SGB III über Skype for Business an. Es fallen keine Seminarkosten an. Die Referent*innen 
werden von den Projektverbünden NIFA plus und CHAI gestellt. Details zu Programm und Ablauf finden Sie 
auf der Rückseite. 
 
Das bundesweite ESF plus - Programm "WIR – Netzwerke integrieren Geflüchtete in den regionalen 
Arbeitsmarkt" zielt darauf ab, den zielgruppenspezifischen Bedarfen von Geflüchteten hinsichtlich ihrer 
Teilhabe am Arbeitsmarkt in Deutschland Rechnung zu tragen. Die Schulung – die seit Oktober 2022 
bundesweit in aktualisierter Form im WIR-Programm umgesetzt wird – wurde von Autor*innen der WIR-
Netzwerke entwickelt. Sie ist vom Bundesministerium für Arbeit und Soziales inhaltlich geprüft und 
freigegeben. Landesspezifische Inhalte wurden von den lokalen WIR-Netzwerken eingearbeitet und als solche 
gekennzeichnet.  
 
Die Koordination und Durchführung der WIR-Schulungen erfolgt in Baden-Württemberg als landesweites 
Angebot über NIFA plus (s.u.) in Kooperation mit der Regionaldirektion Baden-Württemberg. Interessierte 
Mitarbeitende melden sich über ihren jeweils zuständigen Internen Service – Personal (AQua-Teams) der 
Bundesagentur für Arbeit an. 
 

Weitere Informationen unter  
 Projekt NIFA plus: https://www.nifa-bw.de/   
 Projekt CHAI: https://www.erlacher-hoehe.de/angebote/bildung-und-coaching-calw   
 WIR-Programm: https://www.esf.de/ESF-Plus-2021-2027/Foerderprogramme/bmas/wir.html  

 
Kontakt: Silvia Floris 
 Projektmitarbeiterin Fachberatung und Schulungen NIFA plus 
 Werkstatt PARITÄT gemeinnützige GmbH                              
 +49 151 1006 4269 / floris@werkstatt-paritaet-bw.de    

  

 
 
 
 
 
 
 

Online-Schulungsangebot  
für Mitarbeitende der Arbeitsagenturen am 23. Oktober 2025 

von 09:00 bis 12:00 Uhr 

                                    pexels-andrea-piacquadio-3760067 

https://www.nifa-bw.de/
https://www.esf.de/portal/DE/ESF-Plus-2021-2027/Foerderprogramme/bmas/wir.html


 

 
Die Projekte „NIFA plus – Netzwerk zur beruflichen Teilhabe von Geflüchteten“ und "CHAI 
– Coaching.Hilfe.Arbeit.Integration" werden im Rahmen des Programms „WIR – Netzwerke 
integrieren Geflüchtete in den regionalen Arbeitsmarkt“ durch das Bundesministerium für 
Arbeit und Soziales und die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus 
(ESF Plus) gefördert. 

 

Das Schulungsangebot auf einen Blick: 
 

Seminarthema Flucht, Asyl, (Aus-)Bildung und Arbeit 
Grundlagen-Schulung zu den rechtlichen Rahmenbedingungen 
(Online-Schulung für den Rechtskreis SGB III) 

Veranstaltungsformat Online-Schulung über Skype for Business 

Seminartermin 23. Oktober 2025, 09:00 bis 12:00 Uhr 

Zielgruppe: Mitarbeitende der Arbeitsagenturen, max. 50 Teilnehmende 

(Lern-) Ziele: Die Teilnehmenden erhalten einen umfassenden Überblick über die 
rechtlichen und praktischen Aspekte der beruflichen Integration und 
über die Lebenssituation von Geflüchteten in Deutschland. Sie sind 
informiert über deren Arbeitsmarktzugang und etwaige 
Herausforderungen wie Lösungsansätze bei der Arbeitsmarktintegration. 
Die Teilnehmenden verfügen über Grundwissen zur 
Aufenthaltsverfestigung und können dieses in den Kontext der eigenen 
Beratung stellen. Sie kennen Förderinstrumente, Zuständigkeiten wie 
(Netzwerk-)Akteur*innen und können das Erlernte in der täglichen Praxis 
anwenden. 

Inhalte: Es sind folgende Module vorgesehen. Schwerpunktsetzungen      
sowie ergänzende Themen sind nach Absprache möglich: 

 Einführung und aktuelle Situation zu Asyl und Flucht 

 Aufenthaltsrechtliche Grundlagen (Asylverfahren, 
Aufenthaltsstatus bzw. -papiere, Klageverfahren, 
Unterbringung, Asylbewerberleistungen, 
Zuständigkeiten…) 

 Zugang zu Förderinstrumenten und Sprachkursen 

 Zugang zum Arbeitsmarkt (Arbeit, (Aus-)Bildung,  
Praktika) und Arbeitserlaubnisverfahren 

 Vernetzung mit relevanten Akteur*innen und deren 
Angeboten 

 Austausch zu Fragen und Fällen der Teilnehmenden 

Methoden: Inputs via PowerPoint, interaktive Übungen, Austausch 

Seminarleitung: Silvia Floris (Werkstatt PARITÄT gemeinnützige GmbH) 

Friederike Schröder (Erlacher Höhe Calw-Nagold) 
 
 
 
 


